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» Situacoes de risco

* Bens materiais, Vida, sobrevivéncia

> O risco

* se materializa de forma desigual entre individuos
* materializado afeta o patrimonio do individuo
* dano ao patrimonio individual pode ser muito alto

> Seguro:
* protecao do patrimonio das pessoas afetadas
* pessoas contribuem solidariamente para fundo muatuo
* recursos coletivos indenizam perdas patrimoniais dos afetados.

Seguro converte risco de perda patrimonial em
custo mensal fixo e certo — prémio ou mensalidade
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GRAFICO 2
TAXA DE UTILIZACAO NO SUS, POR FAIXA ETARIA — 2003

I | = I I I I I I I I I I

Fonte; Datass,

lapo 01a04 05274 15824 25034 35a44 45354 55259 b0abd eSabd JOavld 75279 80 mab

Hamen s Wi keres
Fonte: Nunes, 2004, p. 431
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Baseado no mutualismo

Mutualismo:

Grupo solidario com todos contribuindo com
suas mensalidades para fundo comum.

A contribuicao individual custeia as despesas
do proprio individuo (se necessario) e as de
todas as pessoas do grupo que
necessitarem.

Nao ha, portanto, acumulacao
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Mutualismo na faixa etaria o EeTas

Mutualismo em

Preco por Faixa Etaria subgrupos

e Mutualismo e solidariedade em cada faixa etaria (subgrupos
com perfil de uso semelhante)

e Preco por faixa calculado com base nos custos de cada faixa

e Perfis de utilizacdo semelhantes inibem a selecao adversa

- Todos pagam um valor equivalente ao seu perfil de uso
- E igualmente atraente para todos

- Nao ha pacto entre geracoes

ldosos podem nao ter capacidade de pagar o alto custo
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v Lei 9.656 - lei dos planos de saude

veda discriminar precos de planos entre pessoas exceto por idade

v Lein.°10.741/03 - Estatuto do Idoso

“Art. 1° E instituido o Estatuto do Idoso, destinado a regular os direitos
assegurados as pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

Art. 15 § 3° E vedada a discriminacao do idoso nos planos de satde pela
cobranca de valores diferenciados em razao da idade.”

Vigencia a partir de janeiro de 2004

Para planos contratados a partir de janeiro de 2004 - controverso
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Res. CONSU n2 06/98 Res. RN n2 63/03

<

plano ha 10+ anos

i . Até 1998 | 1999 a 2003 ' 2004 em diante |
e s e — oe8
Oal7 19a23
; ; ; 18 a 29 ; 24228 ;
; ; ; 30 a 39 | 29 a 33 ;
: . : - . : 40 a 49 : 34 a 38 :
i Faixas i Nao definidas i £0 3 59 i 39 3 43 i
| | | 60 a 69; | 44 a3 48 |
70 ou mais 49 a 53
| i |  Cooums |
i i% do contrato iVanr da ultima faixa < 6 vezes o valor da W\ i
i Qutras ' ! . PN
| regras Veda variacdo aos 60, para quem tem variagdo da 72 al02 i

variacaoda 123 72
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v Contratos assinados antes da vigéncia da Lei 9.656/98
v Nao existia uma regra para o setor
v Prevalece a clausula contratual

v Tentativa da ANS para obrigar a migragao para planos sob a vigéncia da Lei, foi
considerada ilegal

v Contratos assinados antes da vigéncia do Estatuto do Idoso
v Abusividade do percentual
v Reajuste para pessoas com mais de 60 anos

v Abusividade dos percentuais de reajuste
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Impactos Economicos
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( Parecer Técnico Atuarial

Impacto do descumprimento de clavsulas conTRATLAIS E NAD
aplicagio de resjuste por mudanca de Faixa eviria.

Diferenciagio de risco € mensalidade ou premio entre Faixas
ETARIAS Em planos e sequros de saide.

Il Congresso Juridico de Saide

. Suplementar de Sio Paulo —|
18, 19 € 20 de sevembro de 2009 |

LUIS ROBERTO BARROSO

DIREITO INTERTEMPORAL, COMPETENCIAS FUNCIONAIS E

REGIME JURIDICO DOS PLANOS E SEGUROS DE SAUDE

Apresentado na Escola Paulista da Magistratura — EPM
Sio Paulo, 12 de maio de 2010.
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Indice de Reajuste e 0 Preco

Final do Contrato
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Custo Preco - possibilidades
F. Etarias (RS) Reajuste % RS % RS %
0-18 502,95 550 550
19-23 677,00 35 639 16,1 639 16,1
24-28 914,00 35 741 16,1 741 16,1
29-33 1.111,58 22 861 16,1 861 16,1
34-38 1.144,98 SIele 16,1 999 16,1
39-43 1.226,96 7 1.160 16,1 1.160 16,1
44-48 1.343,35 9 1.347 16,1 1.347 16,1
49-53 1.512,46 13 1.816 34,8 1.347 0,0
54-58 1.863,53 23 2.448 34,8 1.347 0,0
59 ou + 3.844,95 106 3.300 34,8 3.300 145,0

Segmento de Autogestdo: custo assistencial anual (2007)
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oo  Independente E E Reajuste | |
{  do reajuste E ( de 35% | |
! aos 60 anos ! E E
I o e i ainiie N
:  beneficiarios g !
| irdo pagara Reajuste | | "Reajuste
200 1 mesma ! de 35% !
i ; N : de 145%
i mensalidade | i (.
400 4 |
Reajuste " ;
300 1 L de 33% | Vaior economizao belo Beneficiario
S e s e
200 {
1':":] : T T T T T : T T T T T : T T T T T : T

4445454?484@5[!5‘1 52 K3 B4 K5 KB A7 BE K B0
ldade do Benaficiario

Exemplo A - reajusie linear —+—Exemplo B - reajuste ultima faixa
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Impacto da nao aplicacao do

reajuste
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Cenario 1
Nao aplicacao do percentual de variacao de mensalidade por
mudanca de faixa etaria (para todas faixas etarias)

Cenario 2
Nao aplicacao do percentual de variacao de mensalidade por
mudanca de faixa etaria para os beneficiarios de 60 anos ou

mais

Cenario 3
Aplicacao de percentual maximo de reajuste por mudanca de
faixa etaria de 30%, independente do percentual previsto em

contrato



Cenario Base Cenario 1 Cenario 2 Cenario 3
% Déficit / Contraprestacao 0% 30% 199 129,
Pecuniaria ? ° ? °
Sinistralidade Projetada 75% 105% 94% 87%
Prejuizo a partir do N&o ha Segundo Ano | Terceiro Ano Quarto Ano
Tempo para ruina Nao ha 6 anos 8 anos 12 anos

* Sinistralidade Esperada em todos os Cenarios de 75%

“* Primeiro Ano € 2010

Fonte: Milliman — Parecer Atuarial — Impacto do Descumprimento de Clausulas Contratuais e
Nao Aplicacado de Reajuste por Mudancga de Faixa Etaria (2009)
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A nao aplicacao dos reajustes (legais e parte do calculo atuarial)
rompe o equilibrio econémico-financeiro do contrato

Sua persisténcia leva a operadora a faléncia

Em sua defesa a operadora aumenta o preco das novas vendas
Elitiza saude suplementar

Dificil prever custos médicos para futuro distante

Incorporacgao de tecnologia pressiona custos e deve ser precedida de
avaliacdes de custo-efetividade

Transicao demografica solapa base solidaria de financiamento
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